ПОЛОЖЕНИЕ О ПРАВЛЕНИИ
некоммерческого партнерства
 «Северо-Западная палата недвижимости»
1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение устанавливает цели, порядок работы и избрания Правления некоммерческого партнерства «Северо-Западная палата недвижимости» (далее — Правление).


1.2. Правление —  коллегиальный представительный рабочий орган Партнерства, выполняющий функции руководства текущей деятельностью Партнерством в период между Конференциями Партнерства в соответствии с компетенцией, определенной Уставом Партнерства и настоящим Положением.
            1.3.  Члены Правления являются Вице-Президентами некоммерческого партнерства «Северо-Западная палата недвижимости».

2. Порядок формирования Правления
2.1. Численный состав Правления устанавливается решением Правления Партнерства  на основании нормы представительства от членов Партнерства.
2.2. Правление формируется путем прямого избрания в Правление представителей членов Партнерства (юридических лиц, общественных объединений, индивидуальных предпринимателей). По должности в состав Правления входит Исполнительный директор.
2.2.1. Преимущественным правом избрания пользуются руководители региональных профессиональных общественных объединений, которые в случае их избрания, по решению Правления и по согласованию с Председателем Наблюдательного совета (Аппаратом Полномочного Представителя Президента РФ в СЗФО), становятся региональными (территориальными) Представителями (Главами Представительств) Партнерства (деятельность Представительств регламентируется Положением о территориальных Представительствах Партнерства). 

2.3. Избираемые в Правление представители членов Партнерства избираются Конференцией Партнерства сроком на пять лет.

2.4. Выборы избираемых членов Правления проводятся открытым (закрытым) голосованием. Порядок выдвижения кандидатур определяется Правлением Партнерства.

2.5. Голосование по выборам членов Правления производится по следующему принципу: каждый член Партнерства имеет право проголосовать “ЗА” количество раз, соответствующее количеству избираемых членов Правления. Избранными в состав Правления считаются лица, набравшие наибольшее количество голосов (в соответствии с численностью Партнерства и нормами представительства, установленными Правлением).

2.6. В период между очередными выборами членов Правления, при увеличении численности Партнерства или выбытии одного или нескольких членов Правления, в Правление могут быть введены дополнительные члены, которые избираются действующим Правлением на срок работы действующего Правления.
2.7. В Правление Партнерства может входить не более одного представителя от члена Партнерства.
3. Компетенция и порядок работы Правления

3.1. В сферу компетенции Правления входят следующие функции:

· разработка и подготовка для Конференции Партнерства перспективных и годовых планов деятельности, программ Партнерства, отчетов об их выполнении;

· вынесение решений о приеме, правопреемственности, выходе и исключении из Партнерства;

· предварительное рассмотрение вопросов, которые вносятся на обсуждение Конференции членов Партнерства;
· созыв Конференции Партнерства, в том числе внеочередного;

· определение размеров вступительного и ежегодного членского взноса, если оно предусмотрено решением Правления и Положением о приеме и членстве;
· утверждение финансового плана Партнерства и внесение в него изменений;
· назначение Исполнительного директора Партнерства и досрочное прекращение его полномочий;
· открытие Представительств Партнерства;

· создание рабочих групп (Комиссий, Комитетов) из представителей - членов Партнерства для проработки отдельных вопросов, связанных с деятельностью Партнерства;
· решение иных вопросов, касающихся деятельности Партнерства, которые не отнесены к исключительной компетенции Конференции Партнерства.
3.2. Правление собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода.
3.3. Возглавляет Правление Партнерства Председатель Правления Партнерства, который избирается на первом заседании Правления Партнерства из его членов простым большинством голосов от списочного состава членов Правления Партнерства на срок работы избранного состава Правления Партнерства. 
3.3.1. Председатель Правления подотчетен Президенту Партнерства, Правлению Партнерства, Конференции Партнерства.
3.3.2. Правление созывается Председателем Правления по его собственной инициативе, либо по инициативе Президента, либо по инициативе Исполнительного директора, либо по инициативе не менее 2/3 членов Правления. 

3.4. На заседании Правления председательствует Председатель Правления, на Конференции Партнерства — Президент Правления. 
3.5. Заседание Правления является правомочным, если на нем присутствует более половины членов Правления. Заседания правления могут проходить в очной и заочной форме (методом опроса). Форму проведения заседания определяет Председатель Правления. В случае проведения заседания методом опроса, всем членам Правления направляется повестка дня и бюллетень для голосования по указанным вопросам. Решение считается принятым, если в недельный срок со дня отправки бюллетеней (заказным письмом, по факсимильной связи или по электронной почте) не поступят письменные возражения не менее чем 50% членов Правления. 
3.6.  По согласованию с  Президентом Партнерства, (территориальный)  региональный Представитель и член Правления  имеет право организовывать пресс-конференции, круглые столы и т.п., по закрепленному направлению деятельности.

3.7.    Повестка дня заседаний Правления формируется Председателем Правления, на основании текущей деятельности Партнерства, а также на основании предложений Президента Правления, членов Правления, Исполнительного директора. 

3.8.   Вопросы в повестку дня направляются в Исполнительную дирекцию в письменном виде с обязательным приложением проекта решения по данному вопросу, в срок не менее чем за пять рабочих дней до даты предполагаемого заседания Правления.
3.9. Решения принимаются Правлением большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета, а также методом опроса и вступают в силу с момента голосования. При равенстве голосов, голос Президента является решающим. Решения оформляются протоколами, которые подписываются председателем заседания и секретарем  (Исполнительным директором). Копии протоколов в течение двух недель со дня подписания рассылаются членам Правления. Протоколы (бессрочно) хранятся в Исполнительной дирекции Партнерства.
3.10. При рассмотрении вопросов членства в Партнерстве Правление Партнерства руководствуется «Положением  о приеме и членстве в Некоммерческом партнерстве «Серо-Западная палата недвижимости». 
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